体育教研部党员量化考核测评表
	类别
	考核内容
	分值
	量化标准
	备注

	学
习
教
育
	是否积极参加党组织安排的学习、培训
	10
	无故不参加每次扣2分，迟到、早退每次扣1分。
	最多扣10分

	
	是否认真完成党组织规定的学习任务
	6
	无故未完成学习任务扣6分/任务数，不按时完成或者完成质量差扣2分/任务数。
	

	组
织
生
活
	是否按时、足额缴纳党费
	8
	不按时缴纳党费每次扣2分，连续6个月不缴纳的按党章规定处理。
	最多扣8分

	
	是否积极参加组织生活会
	10
	参加组织生活会、民主评议会、义务劳动、当日活动等，无故不分参加每次扣2分，迟到、早退每次扣1分。
	最多扣10分

	
	是否定期向党支部汇报思想
	6
	一个学期内没有以书面或口头形式向党支部汇报思想扣2分；外出三个月以上没有向所在党支部报告，开具党员证明信，扣2分；流动党员参加流入地党组织组织生活少一次扣1分。
	

	履
行
职
责
	是否爱岗敬业，熟悉业务，较好地完成本职工作任务
	8
	不热爱不熟悉本职工作的扣5分；工作主动性差、工作效率低，不能按时完成工作的扣5分。
	最多扣10分

	
	是否团结同志、相互配合
	8
	有不团结行为的每次扣3分；不支持单位工作、不配合他人工作的每次扣2分。
	最多扣分8分

	
	是否具有全心全意为师生服务的思想和行为
	6
	对学生或者对前来办事的师生态度恶劣的每次扣2分；不认真对待师生意见建议的每次扣2分，不尽职尽责解决师生合理要求的每次扣2分。
	最多扣分6分

	
	是否能自觉完成党组织和行政分配的工作
	8
	工作拖拉、推诿扯皮的扣每次2分；对党组织和行政安排的任务有抵触情绪、不积极主动的每次扣2分；不能按时完成党组织和行政安排任务的每次扣1分。
	最多扣8分

	廉
洁
自
律
	是否廉洁奉公，严格遵守廉洁自律有关规定
	4
	利用工作之便吃拿卡要的每次扣2分；个人应支付费用列入单位开支的每次扣2分；利用婚丧嫁娶大操大办借机敛财的每次扣2分。
	最多扣4分

	
	是否勇于抵制和揭露不正之风
	2
	对身边违法违纪行为不坚决制止（揭露）的每次扣2分。
	最多扣2分

	
	是否坚持原则、秉公办事
	3
	个人主义严重，不能坚持原则的每次扣2分；有打击报复他人行为每次扣2分。
	最多扣3分

	
	是否认真履行公民义务，具有良好社会公德。
	3
	工作生活中不遵守公民道德影响恶劣的扣1分；不尊老爱幼，家庭不和睦的扣1分；不遵守师德的每次扣1分
	最多扣3分

	遵
纪
守
法
	是否遵守法律法规和党内条规
	5
	受党内警告以上处分扣5分.
	

	
	是否遵守各项规章制度和工作纪律
	8
	违反规章制度和工作纪律每次扣2分。
	最多扣8分

	
	是否有违法违纪现象
	4
	参与封建迷信和赌博等活动影响较坏的每次扣2分。
	最多扣4分

	
	是否主动做群众思想政治工作
	6
	制造传播流言蜚语，搬弄是非的每次扣3分；参与群体上访等事件、闹事的每次扣5分。
	最多扣6分

	加分项及分值
	

	综合得分
	

	测评等次
	


